SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,VICTOR — BABES ,, CRAIOVA
Str.Calea Bucuresti gr,126;Tel :
Nr‘..hﬂ,c O/J[(fézf ................
ANUNT

Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologiec VICTOR BABES Craiova, anun{a organizarea concursurilor, la
sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Victor Babes , str. Calea Bucuresti, nr. 126, in conformitate cu
prevederile Ord.M.S.nr.284/2007 actualizat, pentru ocuparea functiilor de :
Director Financiar-Contabil :

- 17.05.2017, ora 11.00.- pentru proba scrisa,

- 22.05.2017 ora 11.00 — pentru sustinerea proiectului de management,

- 25.05.2017 ora 11 interviul de selectie .
Director Medical :

- 18.05.2017, ora 11.00.- pentru proba scrisa,

- 23.05.2017 ora 11.00 — pentru sustinerea proiectului de management,

- 26.05.2017 ora 11 interviul de selectie .

La concurs se pot inscrie candidatii care indeplinesc urmatoarele criterii, cumulative:

Director Financiar-Contabil :
I.  suntabsolventi de invatamant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta sau echivalenta in profil economic;

2. au cel putin 2 ani vechime in specialitatea studiilor;

3. detin certificatul de atestare a cunostintelor dobandite in domeniul Sistemului european de conturi, precum si de
cunoastere a reglementarilor europene in domeniu;

4. au domiciliul stabil in Romania ;

5. nusunt condamnati penal sau in curs de urmarire penala;

6. sunt apti din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic);

7. nuau varsta de pensionare conform legii.

Director Medical :

L. sunt absolventi de invatamant universitar de lunga durata, cu diploma de licenta sau echivalenta in profil
medicina;

sunt confirmati ca medic specialist sau primar;

au cel putin 2 ani vechime ca medic specialist sau au competenta/atestat in managementul serviciilor de sanatate
ori sunt absolventi ai cursului de management spitalicesc;

sunt cadre didactice recomandate de senatul institutiei de invatamant medical superior in cauza, cu aprobarea
managerului si cu avizul consiliului de administratie al spitalului, numai pentru institute sau spitale clinice;

au domiciliul stabil in Romania ;

nu sunt condamnati penal sau in curs de urmarire penala;

sunt apti din punct de vedere medical (fizic si neuropsihic),

nu au varsta de pensionare conform legii.
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Dosarul de inscriere trebuie sa cuprinda, pe langa criteriile cumulative, si urmatoarele documente :
I.  cererea de inscriere;

2. copia actului de identitate;

3. copia legalizata a diplomei de licenta sau de absolvire dupa caz ;

4. curriculum vitae ;

5. adeverinta care atesta vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupa caz;

6.  cazierul judiciar;

7. copii de pe diplomele de studii si alte acte de participare la programe de cercetare acreditate, cfectuarea unor
specializari, cursuri, stagii, competente/atestate etc., in functie de postul pentru care concureaza;

8.  copii de pe diplomele de studii si alte acte care atesta calitatea de doctor in stiinte medicale, cadru didactic

universitar de predare (Director Medical)

9.  declaratia pe propria raspundere privind colaborarea cu Securitatea inainte de anul 1989;

10. adeverinta din care sa rezulte ca este apt medical, fizic si neuropsihic;

11. proiectul/lucrarea de specialitate;

12. recomandarea senatului institutiei de invatamant medical superior in cauza (Director Medical);

13. aprobarea managerului;

14. avizul consiliului de administratie al spitalului.

15. mandatul postal de plata a taxei de participare la concurs in valoare de 500 lei achitata in contul unitatii sanitare
publice sau chitanta de plata a acestei sume la casieria unitatii sanitare publice , dupa caz;
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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,VICTOR — BABES ,, CRAIOVA
Str.Calea Bucuresti nr.126:Tel : 0251/543106;Fax:0251/542157

Bibliografia si temele cadru pentru proiectul de management sunt afisate la sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase si
Pneumoftiziologie VICTOR BABES Craiova, str. Calea Bucuresti, nr.126 si pe site-ul Spitalului www.vbabes-cv.ro ,
iar grila de punctare a proiectului de management va fi afisata dupa incheierea perioadei de inscriere a candidatilor.

Relatii suplimentare se pot obtine la Secretaritul concursului, asigurat de Biroul Resurse Umane al unitatii, telefon
0742253333 , la avizierul unitatii(cladirea TESA) , pe site-ul unitatii : www.vbabes-cv.ro ( sectiunea Concursuri).

Dosarul de inscriere se depune la secretariatul comisiei de concurs din cadrul Spitalului Clinic de Boli
Infectioase si Pneumoftiziologie VICTOR BABES Craiova, str. Calea Bucuresti, nr.126, pana la data de 10.05.2017,
ora 15,00 (Director Financiar-Contabil), respectiv pana la data de 11.05.2017, ora 15.00 ( Director Medical ) de
luni pana joi, intre orele 08,00-15,00 si vineri intre orele 8,00- 13,00.

In termen de 24 ore de la data finalizarii inscrierilor, comisia de concurs verifica, studiaza dosarele depuse si
stabileste pentru fiecare candidat rezultatul prin inscrierea mentiunii * Admis” sau “ Respins”.Rezultatul verificarii
dosarelor se va afisa la Sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologiec VICTOR BABES Craiova, str.
Calea Bucuresti, nr.126 cat si pe site-ul Spitalului. Candidatii pot sa conteste acest rezultat in termen de 24 de ore de la
data afisarii rezultatelor. Contestatiile se solutioneaza de catre Comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de
ore de la data expirarii termenului de depunere a acestora.
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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,VICTOR — BABES,, CRAIOVA
Str.Calea Bucuresti nr.126:Tel : 0251/543106;Fax:0251/542157

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare a functiei de Director Financiar Contabil,
al Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie
»Victor Babes” Craiova

1. LEGEA nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificdrile i

completarile ulterioare.

2.HOTARARE Nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru

care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate pentru anii 2016-2017

3.0RDIN Nr.196/2017 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2017 a Hotararii Guvernului nr. 161/2016
pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2016-2017

4.0RDIN Nr. 377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor

nationale de sanatate publica pentru anii 2017 si 2018

— 5.HOTARARE Nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de sanatate pentru anii 2017 si 2018

6. LEGEA nr. 500/2002 privind finangele publice, cu modificirile si completarile ulterioare.

7. LEGEA NR.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare.

8. ORDINUL Ministrului Finantelor Publice nr. 1.792/2002 pentru aprobarea Normelor

metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institugiilor publice, precum i organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile gi completarile ulterioare.

9. ORDONANTA GUVERNULUI nr. 119/1999 (republicati) privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu
modificarile si completarile ulterioare.

10.0RDIN Nr. 400/2015 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al entitatilor publice

11. ORDINUL NR.923/2014 (republicata) pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar
preventive propriu

12. ORDINUL Ministrului Finantelor Publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiuni de aplicare a acestuia,
modificata si actualizata ;

13. ORDONANTA GUVERNULUI nr.81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

15, HOTARAREA GUVERNULUI nr.841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a bunurilor
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;

16. ORDINUL Ministrului Sanatagii nr. 1043/2010 privind aprobarea Normelor

“metodologice pentru elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificarile si completirile ulterioare.

17. LEGE 98/2016 privind achizitiile publice ;

18.HOTARARE Nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica/ acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

19. LEGE 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificérile i completérile ulterioare.
20. ORDIN al Ministrului Sanatatii Publice nr.921/2006 privind stabilirea atributiilor Comitetului Director din spitalul public ;

21. Legea 53/2003 Codul Muncii, modificat si actualizat ;

22.Regulamentul de Organizare si Functionare al Unitatii ; Regulamentul Intern al Unitatii ;
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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
S1 PNEUMOFTIZIOLOGIE ,,VICTOR — BABES ,, CRAIOVA
Str.Calea Bucuresti nr.126;Tel : 0251/543106;Fax;0251/542157

TEMELE - CADRU

pentru proiectul de management

Concursul organizat in data de 17.05.2017, 22.05.2017 si 25.05.2017 pentru ocuparea
functiei de Director Financiar Contabil

I.Imbunatatirea structurii si organizarii spitalului ;
2.Imbunatatirea managementului resurselor umane ;
3.Evaluarea serviciilor de sanatate furnizate de spital ;
4.Analiza situatiei economice-financiare a spitalului ;
5.Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii;
6.Strategia managementului in domeniul achizitiilor;
7.Strategia managementului in activitatea de investitii;

8. Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizarii
activitatii spitalului ;
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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,,VICTOR — BABES,, CRAIOVA
Str.Calea Bucuregti nr.126:Tel : 0251/543106;Fax:0251/542157

Structura proiectului de management

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului.
B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari.
C. Identificarea problemelor critice.
D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute.
E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:
1. Scop
2. Obiective-indicatori
3. Activitati
- definire;
- incadrare in timp-grafic Gantt;
- resurse necesare — umane, materiale, financiare;
- responsabilitati;
4. Rezultate asteptate
5. Monitorizare—indicatori
6. Evaluare—indicatori

Candidatii aleg una din temele de mai sus si dezvolta un proiect de management
care vizeaza Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Pneumofftiziologie « Victor Babes «
Craiova, intr-un volum de maximum 8-10 pagini, tehnoredactate pe calculator cu font de
14, stil Times new Roman, spatiu 1,5.




SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,,VICTOR — BABES ,, CRAIOVA
Str.Calea Bucuresti nr.126;Tel : 0251/543106;Fax:0251/542157

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare a functiei de Director Medical,
al Spitalului Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie
, Victor Babes” Craiova

1.LEGEA nr. 95/2006, privind reforma in domeniul s@nitiii, cu modificirile sicompletérile ulterioare.

2.HOTARARE Nr. 161/2016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile
acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate
pentru anii 2016-2017

3.0ORDIN Nr.196/2017 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2017 a Hotararii Guvernului nr. 161/2016
pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate pentru anii 2016-2017

4,0ORDIN Nr. 377/2017 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor

nationale de sanatate publica pentru anii 2017 si 2018

5.HOTARARE Nr. 155/2017 privind aprobarea programelor nationale de sanatate pentru anii 2017 si 2018

6. ORDINUL Ministrului Sanatatii nr. 1043/2010 privind aprobarea Normelor metodologice pentru elaborarea bugetului de
venituri si cheltuieli al spitalului public, cu modificérile si completirile ulterioare.

7. LEGE 98/2016 privind achizitiile publice ;

8.HOTARARE Nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica/ acordului-cadru din Legea nr, 98/2016 privind achizitiile publice

9. LEGE 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
10. ORDIN al Ministrului Sanatatii Publice nr.921/2006 privind stabilirea atributiilor Comitetului Director din spitalul public ;
11.ORDINUL nr. 914 din 26 iulie 2006, modificat si actualizat, pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le
indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare;

12.ORDINUL nr. 870 din 1 iulie 2004, modificat si actualizat, pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectuarea girzilor in unititile publice din sectorul sanitar;

13.0rdin administratie publica 961/2016 pentru aprobarea normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in
unitatile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei
procesului de sterilizare

14. ORDIN Nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale in unitatile sanitare

15.LEGEA nr. 346 din 5 iunie 2002, rerepublicata, privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

16.Legea 46/2003 , privind drepturile pacientilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

17. ORDIN ministrului sanatatii nr.1410/2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor pacientului nr.46/2003
18.ORDIN NR. 1408/2010 privind aprobarea criteriilor de clasificare a spitalelor in functie de competenta



SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,VICTOR — BABES,, CRAIOVA
Str.Calea Bucuresti nr.126:Tel : 0251/543106;Fax:0251/542157

11. Legea 53/2003 Codul Muncii, modificat si actualizat ;
12.Regulamentul de Organizare si Functionare al Unitatii ; Regulamentul Intern al Unitatii ;

B. Din domeniul Managementului sanitar

1. Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management Sanitar - Managementul spitalului, Editura Public H
Press, 2006.

2. Nicolescu o, Verboncu |., Fundamentele managementului organizatiei, Ed. TribunaEconomica, 2001.
3. Popal, Management general, Editura ASE, 2005.

4. Popa |., Management strategic, Ed. Economica, 2005.
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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,,VICTOR — BABES » CRAIOVA
Str.Calea Bucuresti nr.126;Tel : 0251/543106:Fax:0251/542157

TEMELE - CADRU

pentru proiectul de management

Concursul organizat in data de 18.05.2017, 23.05.2017 si 26.05.2017 pentru ocuparea
functiei de Director Medical

I.Imbunatatirea structurii si organizarii spitalului ;
2.Imbunatatirea managementului resurselor umane ;
3.Evaluarea serviciilor de sanatate Sfurnizate de spital ;
4.Analiza situatiei economice-financiare a spitalului ;
S.Evaluarea spitalului din punct de vedere al calitatii;
6.Strategia managementului in domeniul achizitiilor;
7.Strategia managementului in activitatea de investitii;

8.Fundamentarea bugetului de venituri si cheltuieli in vederea eficientizarii
activitatii spitalului ;
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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
SI PNEUMOFTIZIOLOGIE ,VICTOR — BABES ,, CRAIOVA
Str.Calea Bucuresti nr.126;Tel : 0251/543106;Fax:0251/542157

Structura proiectului de management

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului.
B. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitati si amenintari.
C. Identificarea problemelor critice.
D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii facute.
E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:
1. Scop
2. Obiective-indicatori
3. Activitati
- definire;
- incadrare in timp-grafic Gantt;
- resurse necesare — umane, materiale, financiare;
- responsabilitati;
4. Rezultate asteptate
5. Monitorizare—indicatori
6. Evaluare—indicatori

Candidatii aleg una din temele de mai sus si dezvolta un proiect de management
care vizeaza Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie « Victor Babes «
Craiova, intr-un volum de maximum 8-10 pagini, tehnoredactate pe calculator cu font de
14, stil Times new Roman, spatiu 1,5.
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