Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Pneumoftiziologie Craiova

ANUNT ORGANIZARE CONCURS
PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI DE MANAGER iN
SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE Sl
PNEUMOFTIZIOLOGIE VICTOR BABES CRAIOVA

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SPITALULUI CLINIC DE BOLI INFECTIOASE
si PNEUMOFTIZIOLOGIE VICTOR BABES CRAIOVA, cu sediul in Str. Calea Bucuresti
nr 126, organizeaza concurs pentru ocuparea functiei de manager - persoana fizica -
in conformitate cu prevederile OMS 1082/2010.

Concursul se organizeaza si se desfasoara la sediul spitalului in perioada 16.04 -
26.05.2014, respectiv 16.05.2014 ora 10 pentru proba scrisa si in data de
22/23.05.2014 ora 10,00 pentru sustinerea probei proiectului de management,
conform calendarului urmator:

- 16/17.04.2014 - termen publicare anunt concurs pe site-ul Primariei Craiova
www.primariacraiova.ro, pe site-ul spitalului www.vbabes-cv.ro, in Revista Viata
Medical3a;

- 16.04-17.04.2014 - termen publicare anunt concurs cotidian local;

-17.04-01.05.2014 - depunere dosare concurs;

- 02.05.2014 - termen verificare dosare concurs;

- 05.05.2014 - termen publicare rezultate verificare dosare concurs;

- 06.05.2014 - ora 14,00 - termen depunere contestatii;

- 07.05.2014 - termen solutionare contestatii;

- 09.05.2014 - afisare locatie, data si ora proba scrisa;

- 16.05.2014 - sustinere proba scrisa (test-grila), predare planuri de
management;

-17.05.2014 - publicare rezultate proba scrisa;

- 19.05.2014 - ora 14,00 - termen depunere contestatii;

- 20.05.2014 - termen solutionare contestatii;

- 20.05.2014 - afisare locatie, date si programarea pe ore a candidatilor admisi
pentru proba orala;

- 22-23.05.2014 - termen sustinere proba orala;

- 24.05.2014 - ora 14,00 - termen depunere contestatii proba orala;

- 26.05.2014 - afisare rezultate finale;

Pot participa la concurs persoanele fizice care indeplinesc cumulativ conditiile:

a) sunt absolventi de invataméant universitar de lunga duratad cu diploma de licenta

sau echivalenta;

b) sunt absolventi ai unor cursuri de perfectionare in management sau management
sanitar, agreate de Ministerul Sanatatii sau Ministerul Educatiei Nationale, in
conformitate cu prevederile legale, sau sunt absolventi ai unui masterat sau
doctorat in management sanitar, economic ori administrativ organizat intr-o
institutie de Tnvatamant superior acreditata;

c)pentru spitalele clinice in care se desfasoara si activitate de invataméant si cercetare
stiintificd medicala, managerul trebuie sa fie cadru universitar sau sa detina grad
profesional de medic primar si sa fie absolvent al unor cursuri de perfectionare in
management sau management sanitar, agreate de Ministerul Sanatatii;

d) au cel putin 2 ani vechime in posturi prevazute cu studii universitare de lunga
durata, conform legii;




e) nu sunt condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei
de manager, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) sunt apti din punct de vedere medical pentru functia de manager pentru care
candideaza;

g) nu au varsta de pensionare, conform legii;

h) au achitat taxa de concurs stabilita.

Dosarul de concurs se depune la sediul spitalului si contine:

a) cererea de inscriere;

b) copia actului de identitate;

c)copia legalizata a diplomei de licenta sau echivalenta;

d) copia legalizata a documentelor care atesta absolvirea cursurilor de perfectionare,
specializari/competente in management sau management sanitar prevazute la art.
1 alin (1) lit. b) ori copia legalizatd a diplomei de masterat sau doctorat in
management sanitar, economic sau administrativ, organizat intr-o institutie de
invatamant superior acreditata, potrivit legii;

e) documente care sa ateste calitatea de cadru didactic sau copie legalizata a
certificatului de medic primar, in cazul concursului organizat pentru ocuparea
postului de manager din cadrul spitalelor clinice in care se desfasoara si activitate
de invatamant si cercetare stiintifica medicala;

f) curriculum vitae;

g) adeverinta care atestd vechimea in posturi cu studii universitare de lunga durata
sau copie de pe carnetul de munca, certificata "in conformitate cu originalul” de
catre structura cu atributii in managementul resurselor umane din cadrul unitatii
sau notarizate;

h) cazier judiciar;

i) certificate medicale tip A5 eliberate de unitati acreditate de Ministerul Sanatatii, din
care rezulta ca este apt medical, fizic si neuropsihic;

j) copie legalizata a actelor (certificat de casatorie etc.) prin care si-a schimbat
numele, dupa caz;

k)chitanta de plata a taxei de participare la concurs.

Concursul se desfagoara in 2 etape, dupa cum urmeaza :
1.etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor mentionate mai sus,

etapa eliminatorie;
2.etapa de sustinere a probelor de evaluare:

a) proba scrisa care consta intr-un test grila de verificare a cunostintelor,
proba eliminatorie;
b) proba orala care evalueaza capacitatile manageriale ale candidatului

si care consta in sustinerea unui proiect de management al spitalului pentru
care candideaza si optional a unui interviu de evaluare a aptitudinilor
manageriale ale candidatului;

Nota minima de promovare a fiecarei probe de evaluare este 7,00. Se declara
admis candidatul care s-a clasat pe primul loc in urma sustinerii concursului pentru
ocuparea functiei de manager al spitalului public pentru care a concurat si a obtinut
cel putin media finala 8.00

Cuantumul taxei de participare la concurs e de 800 lei. Regulamentul de
organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager persoana
fizica se gaseste pe site-ul spitalului si al primariei Municipiului Craiova.



Bibliografia si temele-cadru pentru proiectul de management sunt afisate la
sediul spitalului, pe site-ul spitalului si cel al Primariei Craiova, iar grila de punctare
a proiectului de management va fi afisata dupa incheierea perioadei de inscriere a
candidatilor.

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul comisiei de concurs din cadrul
spitalului, de luni pana joi intre orele 8,00-15,00 si vineri intre orele 8,00-13,00.

Rezultatul verificarii dosarelor se va afisa la sediul, pe site-ul spitalului, cat si pe cel al
Primariei Craiova.

PRESEDINTE,
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,
EC. PITICU MIRELA



